PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, no 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Renata da Silva Marques no uso das atribuigoes
do cargo de Diretora de Recursos Humanos, etc...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, especialmente para fins
de aposentadoria junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, que revendo
pasta funcional, arquivos e documentos da Secéo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, deles verificou constar, que Ivani Gongalves de Oliveira, inscrita no CPF n°
008.317.806-65, PIS/PASEP: 1.705.800.311.2. Carteira de identidade n° MG-
8.784.847, servidora publica municipal contratada no cargo Agente Administrativo na

Assim firmo a presente certidao.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de dezembro de 2024.
Esta certiddo podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mg.gov.br

Renata da Sjlva Marques
Diretora de Recursos Humanos

De acordo:

IO

Daviane Amorim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento

-

0543 /%




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n° 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Ivani Gongalves de Oliveira
Cargo: Agente Administrativo/Auxiliar de Satide
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. Fev. | Mar. | Abr. [ Mai. [ Jun. Jul. | Ago. [Set. | Out. [ Nov. Dez.| TOTAL

Presenca 5 & = = 21 | 30 | 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 [235

1993 Lic.Gest - - - - - = - - - < - B B

Lic.Salde - - - | - . - - - - - - - -

Faltas - - = - = = < - 2 - : - |

Presenca 31128 31|30 31] 30 31 |31 30 | 31 ] 30 | 31 [365

1994 Lic.Gest - - - - 2 = 5 - = - - N i

Lic.Salide - - = - s - g - - - - - |-

Faltas - - - - = = = = - = - = ]

Presenca 31128 |31 )30/ 3130 31 131 30 ] 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - - - - - = - H - -

i Lic.Salude - - - = o = - - J - - - |-

Faltas - - - - - - - - = = - W

Presenca 31129 |31 |30 3130 31 [31 30 | 31 | 30 | 31 [366

Lic.Gest - - - - = = = = - = - - -

1526 Lic.Salide - - = 2 - - - . - - - -

Faltas - - - - - - - - = = - = -

Presencga 31 |1 28 | 31 | 30| 31 | 30 31 |31 30 | 31 [ 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - - - = = = - = - -

7 -
e Lic.Salde - - - = - N = - - - - S

Faltas = = - = - s - - > - = = 1=

Presenca 31 128 | 31 |30 3130 3l 131 30 | 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - = o = = . a - : - |

128 Lic.Salde - - - - - - - - - R - - |-

Faltas x - # - - - . - = - = - |-

Presenca 31128 313031 30] 31 31 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - - = - = - " E !

1833 Lic.Salde - - = s - - - - - R - S

Faltas 2 = - - s - - - - - - -1

Presenca 31 ] 29131 |30 3130 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 [366

Lic.Gest - - - = - = - . - - 2 i i

2000 Lic.Saude - - - - = = = - - - Z - |-

Faltas x - = “ * - - - . = - W,

TOTAL [2.792

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados nesta
Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de dezembro de 2024.

w . De acordo: | OO
Renata da Silva Marques Daviane Amorim da Silva

Diretora de Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, no 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Ivani Gongalves de Oliveira
Cargo: Agente Administrativo/Auxiliar de Satde
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. |Fev. Mar. | Abr. | Mai. | Jun. [ Jul. Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. TOTAL

Presenca 31 | 28 | 31 | 30 | 31 [ 30 3T {31 30 | 31 | 30 | 31 (365

Lic.Gest - - - = N = s - - - - S

el Lic.Salde - = = - - - - - - R _ N

Faltas - - - - = N = - - = - - -

Presencga 31 128 |31 |30 3130 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - = = = = - - - - - .

=002 Lic.Salde - = e " - = - - - & - N

Faltas - - - = e = - . - _ - - -

Presencga 31 128 |31 [30] 3130 31 {31 30 [ 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - = = - = - N - - -

093 Lic.Sauide - = = - < - - . - - N -

Faltas - - - & = - = . = i - - |-

Presenca 31 129 |31 |30 3130 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 |366

Lic.Gest - - - - - = = = . - A P

=604 Lic.Salde - - - = s - - - - - - N 5

Faltas - - - - - = - = = = = - -

Presenca 31 128 |31 )30/ 3130 31 131 30 [ 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - = - = = = - - - - .

£805 Lic.Saude - - - - = . , - - - - S

Faltas - - - - = . > = = - = N

Presenca 31 | 28 | 31 | 30| 31 [ 30 31 )31 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - - = - = = - - B [

2005 Lic.Salde - = = - z = - - - - - -

Faltas - = - = = - 5 - - - . i

Presenca 31 | 28 | 31 | 30| 31 [ 30 31 131 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - = - - = = - - = -

2007 Lic.Salde - - - - - = - - - R - I i

Faltas - . « - = s x - - . - W s

Presenca 31 | 29 | 31 | 30 | 31 [ 30 31 |31 30 ] 31 | 30 | 31 [366

Lic.Gest - - - - = - = - - = - - -

=008 Lic.Salde - = o = - - - - - - _ R

Faltas - - - = - = = - = - - - -

TOTAL [2.922

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de dezembro de 2024.

. De acordo: Lo
Renata ta Sijlva Marques Daviane Amorim da Silva

Diretora de Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




# PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, no 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Ivani Gongalves de Oliveira
Cargo: Agente Administrativo/Auxiliar de Satide
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. Fev. [Mar. [ Abr. [ Mai. | Jun. Jul. | Ago. [ Set. [ Out. Nov. |Dez.| TOTAL

Presenca 31 ] 28 | 31 | 30 | 31 [ 30 31 |31 30 ] 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - - - = = = y - - -

=008 Lic.Salde - - = = 3 u = - - & - - |-

Faltas s - = » = - - - - ~ - W

Presenca 31128 )31 |30 3130 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 365

2010 Lic.Gest - - - - - - . = - - - DO

Lic.Salde - - - + - < . o = i % ]

Faltas - - - - = = - = ! % - = .

Presenca 31 128 | 31 | 30| 31 [ 30 31 131 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - = = = < - = - = i

=Gk Lic.Salde - - = - < - - - - . - =l

Faltas - - - - - = = = ~ = = S i

Presenca 31129 |31 ]3031]30]31 31 30 | 31 | 30 | 31 |366

Lic.Gest - - - - = = - = % - - S

e Lic.Salde - - - = = N 5 - - - B i

Faltas - - - - - - - - - = N = Is

Presenca 31 128 | 31 | 29|31 [ 30] 31 31 30 ] 31 | 30 | 31 [364

Lic.Gest - - - < = = - = s 5 - ! B

<849 Lic.Salde - - = - & - = - - 9 - o

Faltas —1 -1 - jo1] -/ -1 -1 - T -1 -1 -T-To1

Presenca 31128 |31 ]30(31]30]31 31 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - - = - ” = - = G P

— Lic.Saude - - - - - - - = - N . =i

Faltas g 5 - g - = e - % - - il b

Presenca 31128 |31 130 (31]30]31 31 30 | 31 | 30 | 31 365

Lic.Gest - - - = = = . - - o - S (18

2085 Lic.Salide - - = - < - - - R B _ i

Faltas = “ - % - 3 = - “ - ¢ B s

Presencga 31 129 31 [30]31]30]31 31 30 | 31 | 30 | 31 |366

Lic.Gest - - - - - - - = = = - < i

2dla Lic.Salde - - = ~ - = - - - - - N

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

TOTAL [2.921

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de dezembro de 2024.

SNELSLA . De acordo:
Renata da SilMa Marques Daviane Amorim da Silva
Diretora de Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.



Rua Santo Antonio, n° 228, Centro,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE

Nome: Ivani Gonealves de Oliveira
Cargo: Agente Administrativo/Auxiliar de Saude
Municipio: Abre Campo/MG

CONTAGEM DE TEMPO

Anos | Ocorréncia

Jan.

Fev.

Mar.

Abr.

Mai.

Jun. | Jul. | Ago. | Set. Out. | Nov. | Dez. TOTAL

Presenca

31

28

31

30

31

30 | 31 |31 30 ] 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest

=l Lic.Salde

Faltas

Presenca

31

28

31

30

31

30 | 31 [31 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest

4018 Lic.Saude

Faltas

Presenca

31

28

31

30

31

30 | 31 |30 30 | 31 | 29 | 31 [363

Lic.Gest

1 7
A3 Lic.Salde

Faltas

- = 01 E & 01 - 102

Presenca

31

29

31

30

31

30 [ 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 (366

Lic.Gest

<020 Lic.Salde

Faltas

Presenca

31

28

31

30

31

30 | 30 |31 30 | 31 | 30 | 31 [364

Lic.Gest

=01 Lic.Salide

Faltas

- ol = N - - = |-

Presenca

31

28

31

30

31

30 [ 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 [365

Lic.Gest

L Lic.Salde

Faltas

Presenca

31

27

31

30

31

30 | 31 |31 29 | 31 | 30 | 31 [363

Lic.Gest

023 Lic.Salide

Faltas

01

-1 -1 -loal - T -1 - To2

Presenca

31

29

31

30

31

30 | 31 )31 30 [ 31 | 30 | 02 [337

Lic.Gest

2024 Lic.Salude

Faltas

O referido é verdade e para certifica-

Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de dezembro de 2024.

. De acordo: Jm
Renata dalSilv. arques Daviane Amorim da Silva

Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.

Diretora de Recursos Humanos




