PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Eitima Tolentino de Queiroz, no Uuso das
atribuices do cargo de Diretora de Recursos
Humanos, efc...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, especialmente para fins
de aposentadoria junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, que revendo
pasta funcional, arquivos e documentos da Sec¢éo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, deles verificou constar, quée José Savio da Rocha, inscrito no CPF n°
602.808.166-34, PISIPASEP: 1.234716784.9, Carteira de identidade n°: MG-5.045.615,
foi servidor publico municipal contratado no cargo de Auxiliar de Servicos deste
municipio e conta no periodo de 01/06/1988 a 21/12/1994. Certifica Também, que na
condicdo de Servidor Municipal Efetivo no cargo de Auxiliar de Servigos Tomou posse
em 22/12/1994 até a data atual, perfazendo um total de 13.194 (treze mil cento e
noventa e quatro) dias, ou, 36(trinta e seis) anos; 01(um) meés e 24(vinte e quatro) dias;
estando vinculado ao Regime Proprio do Municipio (Fundo Municipai de Seguranga de
Seguridade Social) de 14/03/1991 a 17/08/1992; Vinculado ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social-IPSEMG de 18/08/1992 a 31/05/1999. Vinculado ao INSS de
01/06/1988 a 13/03/1991; 01/06/1999 até a data atual. Certifica finalmente, que 0s
documentos utilizados na presente certidao sob o n° 64 se encontram & disposigao do
INSS na secdo de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certid@o.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 15 de julho de 2024.
Esta certiddo podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mg.gov.br

2tima Tolentino de Queiroz
Diretora de /Recursos Humanos
Daviane Amorim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento

De acordo:

)O(w\.ﬂc-u %M'ﬂ&. OFO\-/K/‘JZUGV .



PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: José Savio da Rocha
Cargo: Auxiliar de Servigos
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia [Jan. |Fev.

Tabr. | Mai.|Jun. [ Jul. [ Ago. | Set. Out. | Nov. | Dez.| TOTAL

Presenga - -

Lic.Gest - -

1988 7
Lic.Saude - -

Faltas - -

Presenga 31 | 28

Lic.Gest - -

1968 Lic.Saude - -

Faltas - -

Presenga 31°] 28

Lic.Gest - -

L Lic.Saude - -

Faltas - -

Presencga 31 | 28

Lic.Gest - -

1991 ;
o Lic.Saude - -

Faltas - -

Presenga 31 | 29

Lic.Gest - -

e Lic.Saude - -

Faltas - -

Presenca 31 | 28

Lic.Gest 'y &

1E09 Lic.Saude - -

Faltas - -

Presencga 31 | 28

Lic.Gest - -

i Lic.Saude - -

Faltas - -

Presenca 31 | 28

Lic.Gest - -

128 Lic.Saude - -

Faltas - -

TOTAL|2.770

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados

nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 15 de julho de 2024.

. De acordo:

Daviane Amorim da Silva
Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: José Savio da Rocha
Cargo: Auxiliar de Servigos
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev. Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. Set. | Out. | Nov. | Dez. | TOTAL

Presenca 31 | 29|31 {30 ]31]30]31]31 30 | 31 | 30 | 31 |366

Lic.Gest - - - = - - = 2 £ = & D o

s Lic.Saude - = = g 2 E % a 5 i B S

Faltas - - - = = - Z 3 = = N T

Presencga 31 |28 1 31130} 31]30]31})31 30 | 31 { 30 | 31 [365

1997 Lic.Gest - - - - - - 5 & . i & i SRR 1

Lic.Saude - - il 3 & L E 3 3 5 i ) T

Faltas - - - - & 3 - B B 3 o e

Presenca 31 | 28 | 31 {30 {31]30]31}31 30 | 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - - - = i 2 - 2 i P e

1328 Lic.Saude - - - - = z - 2 5 & & G

Faltas . - : " = % £ > % v 2 ol

Presenca 31 | 28 | 31 {30 ]| 31)30]31}31 30 | 31 { 30 | 31 1365

Lic.Gest - - - = = % Z 5 0 3 L T e

1922 Lic.Saude - - - - - = s i B 5 - i

Faltas - - k- = o = £ « Iy 5 - ek

Presenca 31 | 20| 31 130} 31]30]31])31 30 | 31 | 30 | 31 |366

Lic.Gest - - - - % - - g & 2 2 T

2000 Lic.Saude - - < < 2 o = i 5 N i S

Faltas - - = - B L = 3 4 2 i e

Presenca 31128131 130] 31"} 30 811 31 301 31 1:30 ] 31 1365

Lic.Gest - - - & P - i a “ g & er

9o Lic.Salde - 3 = 2 2 2 B “ _ & % Rk

Faltas - - - - s 2 A 4 = - & L

Presenca 31 1286131 130431}30]31131 30 | 314 30 ] 31 1365

Lic.Gest - - - - - & i 5 2 - o R

200¢ Lic.Saude - 2 g = = E 3 B ‘ i f ) I

Faltas - - - < & - i % = ¥ & EREE

Presenca 31 | 28 | 31 {30 | 31 |30]31(31 30 | 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - = - “ = - = L A AR i

i Lic.Saude - - - - - - - % : “ = I

Faltas - % g - - = = - g - . S5

TOTAL |2.922

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 15 de julho de 2024.

. De acordo:
Fatima Tolentino de Queiroz Daviane Amorim da Silva
Diretora de-Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

"~ GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: José Savio da Rocha
Cargo: Auxiliar de Servigos
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. |Fev. Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. Out. | Nov. | Dez.| TOTAL

Presenca 31 | 29 | 31 [ 30 | 31 | 30 | 31 {31 30| 31 | 30 | 31 {366

Lic.Gest - - - = = L - = - 5 - . -

&08 Lic.Saude - = 5 = = i ) - - = . |-

Faltas - - - = o & L = = - - =

Presenga 31 | 28| 31 {30 31(30]31(31 30 | 31 | 30 | 31 {365

Lic.Gest - - - = = = & = 2 - - 2 =l

2005 -
99 Lic.Saude - - = - = - : - 4 2 i N

Faltas = - = = - . = - = p " = 1=

Presencga 31 | 28 | 31 |30 (31]30]31]31 30| 31 | 30 | 31 365

Lic.Gest - - - = - = = - = 5 - W

2400 Lic.Saude - & = = z 2 2 B - i 3 s

Faltas g = - ¢ - g b - - y 2 - |-

Presenca 31 | 28 | 31 | 30| 31 ] 30|31 (31 30 { 31| 30 | 31 {365

Lic.Gest - - - = - = % . 3 E 2 N

ek Lic.Salde - - g - il s = - - - i S 19

Faltas - - = = = = - i o 5 i L9 ON

Presenca 31 |29 | 31|30 31|30 31 |31 30 | 31 30 | 31 |366

Lic.Gest - - - - & % s & 5 . 2 4 -

2008 Lic.Saude - - 2 - = i R “ e < _ _ 1.

Faltas - - - - - - a 5 = 3 = e

Presenca 31 | 28 | 31 {30 {31 ]30]31]31 30 | 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - = - % g 2 S 2 = N

20 Lic.Saude - - 3 z = 5 = E: = & g )

Faltas - - - “ . - - - . = i - |=

Presencga 31 | 28 | 31 | 30 [ 31]30]31]31 30 | 31 | 30 | 31 {365

Lic.Gest - - - n X - - E e 7 ¥ ¥ -

2430 Lic.Saude - - = - i = L z 7 y ¥ - |-

Faltas = - - = s = = e 5 = - I

Presenca 31 | 28 | 31 |30 (31]30]31]|31 30 | 31 | 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - = 5 & s & : _ A S

2L Lic.Saude - - 5 2 g - > . i _ - R

Faltas - - - - - - 5 = s 2 = o

TOTAL | 2.922

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 15 de julho de 2024.

& . De acordo: CEEy
Fét@tino de Queiroz Daviane Amorim da Silva

Diretora.de Regursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: José Savio da Rocha
Cargo: Auxiliar de Servigos
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev. |Mar.|Abr.|Mai.|Jun.| Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | TOTAL

Presenca 31} 29} 31.] 30131 |30] 31 j31 30} 31.] 30131 1366

2012 Lic.Gest - - - - - 5 - 4 2 i - ¥

Lic.Saude - - & - - 4 Z = - L B %

Faltas - - = - = < = % 3 - ) N

Presenca 31.]:28:1 311 30:1-31.1. 30 | 31 |3] 30 131 ] 30 1 31 1365

2013 Lic.Gest - - - < - o - g ) = ¥, N O

Lic.Saude - - : 2 = 5 4 : L & % S

Faltas i 0 o, A NN TN TN ERC L . = o L

Presenca 31]:28 131130131130 1-31 31 30 | 31 | 30 | 31 |365

2014 Lic.Gest - - - = 13 = - - - = B =

Lic.Saude - = = = = 2 5 - A i z il

Faltas = - : 2 < - . = ¥ r - - -

Presenca 31 | 28 131 30131 { 301 31 |31 30 1 31°] 30 1 31 [365

2015 Lic.Gest - - u b L A - 3 i - g N

Lic.SalGde - - = L - - - . = 2 - sl

Faltas - - - - = - - = - b = _ -

Presenca 31.] 29 1321301 31} 30131131 30 1 31130 1 31 1366

2016 Lic.Gest - - - = - & < z e i 2 L

Lic.Satde - = o = = 3 g & 5 2 2 NCE

Faltas - - - - - - 4 = A - i ] B

Presenca 31 1281 31130 131130 3% 31 30.1 3%1:1:-30-4 31.]363

2017 Lic.Gest - - - = 2 A = = L p: < B

Lic.Saude - - = - = 5 L & i 2 : =57

Faltas S N = 8 DU E TN - I N - .

Presenca 31 128} 31:):-30 }-31}-30:} 31 131 30 1.31 ] 30} 31 1365

2018 Lic.Gest - - - = 2 < = & i < 2 S i

Lic.Saude - - = Z . = = - i 5 = I e

Faltas = 5 s : = : z % . 5 E IO b

Presenca 31128} 314 30-1:31 ] 30:] 31 131 30 | 31 | 30 | 31 |365

2019 Lic.Gest - - - - A - = < 5 o X S

Lic.Salude - - 2 N = - - 4 E g il - -

Faltas v - = - g 1 > = s ; g i &

TOTAL|2.922

O referido € verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 15 de julho de 2024.

£

. De acordo:

Daviane Amorim da Silva
Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n° 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: José Sdvio da Rocha
Cargo: Auxiliar de Servigos
Municipio: Abre Campo/MG

Anos | Ocorréncia |Jan. Fev. | Mar. | Abr. | Mai. Jun. | Jul. |Ago. | Set. Out. | Nov. | Dez. TOTAL

Presenca 3112913113031 301 31 |31 30 | 31 | 30 | 31 [366

Lic.Gest - - - = 2 ) - B B A i S

gu20 Lic.Salde - - - - - = - E - L - ) i

Faltas - - - - - - = = = & - N

Presenca 31128 | 31 ]30] 31 30 | 31 |31 30 | 31 ] 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - o 4 & = & < = < -

o Lic.Saude - - - - - A s = L B - 2 vl

Faltas CAIF A - Wil et T A - - - e il e

Presenca 31 1 28 | 31 | 30 | 31 30 )31 |31 301 31 1| 30 { 31 |365

2022 Lic.Gest - - - = e - = . = - 2 A

Lic.Salde - - “ x 2 & £ I a o = A

Faltas - - - - - - - - - - - S

Presenca 211281 31 1'30 F 51 30} 31 ]31 30 | 31 | 30 | 31 [365

2023 Lic.Gest - - - i < < 2 3 z i i3 S

Lic.Salide - - - il N E o % = i B S

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31 129 ] 31 | 30 31| 30 | 15 - - - - - 1197

Lic.Gest - - - - = L < = & x % ELRN 9

2024

Lic.Salide - - = - . S = - - - 2 Fal i

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

TOTAL | 13.194

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 15 de julho de 2024.

0 . De acordo: J
Féti?h{dzfgh:)ntino de Queiroz Daviane Amorim da Silva

Diretora cursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento.




